Klauzula informacyjna dla kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do pracy
w Komendzie Powiatowej Policji w Gostyniu.
(udostepniona w obiekcie, w indywidualnych sprawach oraz na stronie internetowej i BIP)

Szanowna Pani, Szanowny Panie,

zgodnie z postanowieniami:

- art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Powiatowy Policji
w Gostyniu z siedziba przy ul. Wroctawskiej 44, 63-800 Gostyn

2. Inspektorem Ochrony Danych jest st. asp. Magdalena Kowalska-Jedrowiak - kontakt:

- tel. 47-77-25-322;
- e-mail: iod.gostyn@po.policja.gov.pl,
- lub pisemnie na adres siedziby Administratora, z dopiskiem na kopercie ,,JOD"

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wybrane
stanowisko - na podstawie kodeksu pracy i/lub ustawy o stuzbie cywilnej, natomiast
udzielona przez Pania/Pana zgoda bedzie podstawa przetwarzania dodatkowych danych
osobowych (nie wynikajacych z powyzszych przepisow) zawartych w zlozonych przez
Panig/Pana dokumentach (np. adres e-mail, nr telefonu, wizerunek).

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres wskazany w przepisach ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Zarzadzenia
nr 10 Komendanta Glownego Policji z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie jednolitego
rzeczowego wykazu akt Policji.

5. Tryb usuwania dokumentacji zawierajacej Pani/Pana dane osobowe okresla Zarzadzenie
nr 43 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 28 wrzesnia 2017 r. w sprawie
trybu brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz sposobu postepowania z materiatami
archiwalnymi i dokumentacja niearchiwalng w przypadku trwalego zaprzestania
dzialalnosci przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych oraz organy i jednostki
organizacyjne podlegte temu ministrowi lub przez niego nadzorowane oraz aktow nizszego
rzedu wydanych na jego podstawie.

6. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogo6lnego
rozporzadzenia o ochronie danych.

7. Ma Pani/Pan prawo do dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
przenoszenia, ograniczenia przetwarzania lub usuniecia, prawo do wniesienia sprzeciwu,
a takze prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jezeli przetwarzanie danych osobowych naruszy ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych.

9. Pani/Pana dane osobowe przekazane w celu rekrutacji nie bedgq przekazywane do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.
10. Dane osobowe przetwarzane w Komendzie Powiatowej Policji w Gostyniu na podstawie

ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych nie podlegaja zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1i 4.

11. Podanie danych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wziecia udzialu
w wybranym procesie rekrutacji.

(data, czytelny podpis kandydata)



